Zarządzenie Nr  OK.021.8.2021
                   Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Redzie 
                                                      z dnia 01 marca 2021 r.


w sprawie naboru na wolne stanowisko urzędnicze: referent ds. płac i księgowości  – pełen etat na zastępstwo
Na podstawie art. 7 pkt.4 oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Redzie zarządza , co następuje :

§ 1

Ogłasza się nabór na wolne stanowisko pracy : 
    1)  umowa o pracę na czas określony - zastępstwa
    2)  wymiar czasu pracy – pełen etat
    3)  miejsce wykonywania pracy – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Redzie ,                
          ul. Derdowskiego 25,  84-240  Reda

§ 2

1.  Przeprowadzenie procedury naboru na wymienione w § 1 stanowisko nastąpi poprzez :
    1) ogłoszenie o wolnym stanowisku urzędniczym w Biuletynie Informacji Publicznej oraz 
        na  tablicy informacyjnej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Redzie
        i Urzędu Miasta Redy. Ogłoszenie stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego Zarządzenia.
    2) sporządzenie protokołu z przeprowadzonego naboru,
    3) upowszechnienie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o wynikach naboru.

§ 3

Do przeprowadzenia wskazanego w § 1 naboru powołuje się komisję rekrutacyjną                      w składzie :
1. Przewodnicząca  : Joanna Budzisz
2. Członek               : Jolanta Dampc
2. Członek               : Marta Lewandowska
3. Sekretarz             : Genowefa Bojke

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
	
	

Dyrektor 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Redzie 

Jolanta Dampc



